El real e ideal del estereotipo de género en universitarios

Fosavmsms Guanarrass GUAnARRAMA
Macay famops Ganiso
MNonzmi Lecosrera fvavros
Mapcers Veyria Lires
Deraveo Mirgoez Mesmora
Resumen

Fl manelo que s hace de la informaclon deferminard ¥ permitird a su ver esia-
blecer zlgunos patrones de comportamiento y con ello la manifestacion de con-
ductas hada clerto objeto, por lo gue el estudio de bos estereotipos de genero se
convierte en una forma de observar ¥ 2 su vez predecir dichas conductas Por
éllo el objetivo de este trabajo fue determinar los estereotipos de género ldeal ¥
real de acuerdo con el sexn. La técnlca de redes semanticas naturzles permite la
gproximactan al objeta de estisdio, y dar cuenta de como las mujerss tlenen una
mayor discordancla entre el real e 1deal de o gue Implica ser masculing, mlen-
fras que los hombres manifestaron un significado mas acorde de lo que tmplica
sar femenina tanto en &l ideal como en el real. Lo anterior permite establecer que
efectivamente se sigwen esperando dertos comporiamientos propéos del hombre
¥ |2 mujer, pero que la discrepancia que presentan lzs mujeres con respecto al
hombre se conviarte en un punto imperante de analists para la s2lud mental.

Palabras clave: real e ldeal de género, esterentipo, sexn, cognoscliivismo.

Abstract

The handling 1s Information determined and will in turn establish certain pat-
terns of behavior and thus the mantfestaton of behaviors towards certain ob-
ject, 5o that the study of gender stereoiypes becomes a way of obsarving and
turm predict such behavior. Therefore the 2im of this study was to determine the
stereptypes of 1deal and rezl gender according to sex. The Tachnigue of Natural
Semantic Networks approach allows the object of study, and report how 1s that
wioinen have a greater discordance between real and 1deal of what it means to be
miale; whils men expressad more in line of what 1t means to be feminine in both
the 1deal and the real meantng. This establishing that actuslly still walting for
certain own behaviors of men and women, but the discrepancy presented by
winmen relative to men becomes a prevalling podnt of analysis for mental health.

Keywords: real and ideal of gender, stereobypes, sex, cognitivism.
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El aspecto cognitive del género

[ntentar explicar las diferenclas entre hombres ¥ majeres, desde un aspecto bio-
logicn, es lo gue se ha denominade una explicacion reducclonlsta y simplista, es
por el guee la psicologia cogniltiva no sdlo se cenfra en los procesos psicolagl-
cos, su historicldad y significacin, sino que los enlaza con la psicologia del ge-
nero en sus posturas criticas. Lo gue ha permitido la explicacion no exclusiva
desde lo psicologioo, sino tambéén desde lo social {Pastor, 1958).

Fundamentalmente, la psicologia cognitiva enfoca ¥ enfatiza sus principlos
en aspectos sociales, pues el hombre construye su mundo 2 partir de sus expe-
rienclas previas, o blen, su conoclmiento es la realidad construlda soclalmente.
Es dacir gue nada de 1o que 1a persona conoce es individisal, sino gue esta pear-
meado por el caracter interpersonal, lo gue hace que se construya a partr de los
o5

Die ahi que lzs discusiones y estudios de género hayan tenldo tanto Impacto
en la socledad no salo clentifica, sino civil. [ndependientemente de los tonos y
cobores gue se be cologuen, el género es una construcclon socizl, que no slempre
esta ligado al sexo o a la preferencla sexual,

En este sentido, 13 pstoslogla cognitiva ha permitido estudiar los esquemas
mentales no sdlo como una forma de explicar el compartamilento, sing tamblén
de predecirio, pues las experlencias previas, bajo una observaciéin adecuada y
determinada, son las guias de acclan de bos sujetos.

Giénero

Los estudios de género se remiten precisaments 2 estudlar Lzs interacclones en-
tre hombres ¥y mujeres, bajo dos premisas fundamentales que no son exduyen-
tes, sino complementarias: 1a ferninidad ¥ la masculinidad. 5in embargo, L2 his-
toria de &stos no ko ha plasmado ast, puss en un principlo s da prioridad a
estidliar a la muger como un ente baje & dominlo del hombre. No obstante, 2l
paso del Hempo se vuelve Imperante recuperar &l espacio de la masculintdad, ¥
contemplar 2 la feminidad ¥ a 1a masculinidad, como dos aspectos de comple-
mentaclan para comprender & mundo actual
El género ha sido descrito por Lamas (2007) comio:

H comjunto de crespclas, prescripcbones v atribochones que se consiruyen soclal-
miente tomando a la diferencia sexual como base. Esta constracddén sedal functona
oomo una espedie de “filtro” cultural con el cual s mberpreta al mundo, ¥ también
oome una especie de armadura con la que s+ constrifien las decislones y oportu-

nidades de las personas dependiendo de =1 Benen ceerpo de mujer o cuerpo de
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bombre. Todas las socledades dasificam gué es “lo propio™ de bs mujeres y “lo pro-
pio” de los hombres, v desde esas 1deas culiurales == establecen las ohligaciones
sociales de ada s=xn, oon mna serle de profibédomes simbédicas [§ 1].

Al respecto, Martinez ¥ Bonilla (2000) apuntan que & género no estd en la
diferencla sexual, sino que astriba en los factores soclales encaminados a sefia-
lar la diferencia. Por lo tanto, el género esta definido no por la objetividad, sino
por la subjettvidad, ya que & mundo de significaciones se gesta desde &l nacl-
milento ¥ & va aproplando con la edad.

Estereotipo de género

En 1922 Lippmann {citado por Morales, Moya, Gavirla y Cuadrado, 3007) es
planero en Introductr el término estereotpo a la psicologla soclal para referirss
al confunto de ideas y actitudes que forman una Imagen mental sobre algo o al-
gulen. Para &l autor, los estereotipos eran estructuras cognitivas gue Eacllitaban
el manejo de la Informacton provenlente del mundo extersor, y &stos eran deter-
minados por la cultura del sujeto. En este sentido, Morzles, Moya, Gaviera y
Cuadrado han sefialado que definir un estereotipo es algo complejo, entendlen-
do el concepto coma las Imagenes que &l Individuo tlene fijadas en su cabera,
sobre sl una persona o cosa pertenece a clerta categoria

Entonces, los estereotipos de género son las creenclas, expectattvas y atribu-
tos sobre bos comportamientos soclales que se esperan de un hombre o una ma-
fer y que tendrian que colncidir con su sexo. Las creenclas estan profindaments
sostenidas por el fundamento psicologicoo ¥ las condisctas gue pertenecen 2 cada
sexo en realldad; el estiwdio da las difsrenclas sexiales pslooldglcas &5 wun Intento
de ver gué tan acertados son estos esteraotipos (Ciross, 2004).

En este mismao sentido, Olivelra y Amanclo (2002) sefialan que bos esterag-
tipos son precisamente Ideologizaciones que llevan a comportamientos colectl-
vos, asl coma al desempeno de roles sexuales. Entonces, los esterectipas de ge-
nera son divididos en femeninos y masculinos, y estin regulados por el
contexto cultural en el que s& desarrolla & sujeto. Sin embargo, cuande no s
cubren, van a repercutir de manera negativa en & estado mental de las perso-
nas, ya que afecta su propia imagen v autpestima. Rojas (2005) ha sefalado gue
el medio sociocultural es deferminante en el proceso de salud enfermedad y
con respecto a los estereotpos de género no es diferente, pues e predsaments
l2 subjetividad la gue marca lo que hombres ¥ mujeres deben hacer ¥ lo que se
espera. Pero cuando no s cubren el sijeto es jurgado, lo que pone en rlesgo su
salud mental.
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Femenino-masculino

Todo parece Indicar que el hombre y la muger stempre han sido objeto de clasifi-
caclan y tipthicactan soclal, por ko que estas categorias de andlisis han tentdo
como objetlve contemplar los papeles, deberes, normas ¥ acckones que a cada
e le toca desempefiar (Fernander, 2007). Actualments todavia prevalecen di-
ferencias gue slentan sus bases en el Méxlco de los afios sesenta, ya que las mu-
jeres sa siguen mostrando ante todo como expresivas ¥ afiliativas, orlentadas
hacia la dependencia (econdmica) de bos varomes y k2 familla; en comparaclon,
los hombres se definen instrumentales, trabajadores, proveedores, cerca de Las
diverslones y altrulstas (Diaz-Crserrenn, J006).

Al respecto, Montesinos (2002) menciona algunos esterepilpos gue estan
marcados dentro de la sociedad:

lps estereotipos masoalinos son: agresividad, independencia, dominanda, emotivi-
dad ooulta, competitividad, mentalidad gica, capacidades para los negodios, di-
recttvidad, senttmlemio de no ser fcimende berido, aventurern, nunca lora, Bde-
razgo, seguir de 5 mismo, ambiciosn, iIndependisnie, plensa tener soperoridad en
la mujer. Mientras que los estereotipos femeninos son: discreckin, amabilldad, rell-
glosidad, semitmental, dependlente, callada, expresa tiermins senttmisnbos, inler=s.-
da par la imagen propla.

Dizz, Rivera y Sanchez (2001) reportan un profundo camblo en los este-
rectlpos de la mujer mexicana, al encontrar en una muestra respectiva de los
mexicanos clertas caracteristicas Instrumentales, anteriormente, Imperio de
las hombres, tales como ser responsables, trabajadores y hasta proveedores,
ahora son percibddas en mayor medida como tiplcas e 1deales en ellas, que en
ellos.

Seddmann, Bafl Pupko, Vera, Vidal, Thomé y [N Lorio (2008) sefialan que
los estereotipos de género se mantlensn a pesar del Hempo, ya gue no sa obsar-
van rupturas en el discurso dominante sobre lo gue se espera de wun hombre y
una mujer, establecdiendo con elle que los hombres han sldo abordados desde un
espacio piablico, mientras que a la mujer se le ubica en el ambito privado. Lo que
lleva a pensar en dos categorias preexistentes, por ko que se convierten en dadas
¥ naturales.

Estos mismos autores, sefialan gue 2 pesar de ello, s extsten diferenclas en-
tre los homibres y las mujeres. Los hombres, con respecto a su estereotipa, 52 re-
fieren mas 3 aspectos externos sobre los que actdan, ¥ las mugeres visuallzan
preferentements los internos, enfatizando los sentimientos negativos. Entonces,
&l vardn debe ser atractivo, tener control, ser fuerte, aguantar, walerse por s1 mis-
ma, lo contrario gue se espera de la mujer.
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Método
Participantes

la muestra no probabilistica de Hpo propositive conslstio en 200 alumnos de
universidad pablica, ubicada en la zona sur del Estado de Mexico, Maxico, los
cuales se encontraban en los niveles avanzados de 1a formackin en psicologia ¥
administracion.

Técmica

La técnica ubllizada para recabar la Informacton fue 1a de Redes Semanticas Na-
turales de Figueroa, Gonzales y Solis (citado por Valdez, 2002}, 1a cusal se comsl-
derd para obtener &l significado por medio de la palabra estimubo: ;Cwal es el
estereotipo real del género femenino?, ;Cual es el estereotipo ideal del género
femenino?, ;Cwal o5 d esterentipo real del genero masculino?, ;Cwal as o este-
reatipo ideal del género masculino?

Procedimicnio

Las aplicaciones se realizaron de manera grupal, con Indicaclones verbales so-
bre como contestar la técnica, para lo cual s les dio un efemplo ¥ 52 asegurd gue
tndos hubderan comprendido la instrucclon, Informando gue era con fines de
Investigacion ¥ augurando la confidencialidad de los datos. El tempo de contes-
tackin fue de 12 minutos, aproximadaments. Ademas, todos bos sujetos particl-
paron de manera voluntara

Para rezlizar esta tacnica de manera ooITects es necesario solicitar 3 los su-
jetos que realicen dos taress fundamentales: [} que definan con una lista de pa-
Labras al estimulo sefalado; 2} posterlorments, guee jerarquice todas 1as palabras
que dleron como definidoras,

Una vez que sa llewd a cabo la aplicacion, se procedld 2 la obtencdn de los
cuatro principales valores o resultados, con los cuales se podra anallzar 1a nfor-
maclon generada por los sujetos (Valdez, 2002). Los valores que se obfuviaron
fueron los sigulentes:

Valor I: resulta del total de lzs palabras definidoras, que son generadas por los
sujetos para definir el estimulo en cuestion.
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Vizlor M: Es &l resultado gue se obtlene de la multiplicacton que se hace de la
frecuencla por la aparicin de la jerarquia, obtenidas por cada una de las pala-
bras definidoras generadas por los sujetos.

Conjunto SAM: De acuerdo con &l procedimiento propuesto por Figueroa, (on-
zdlez ¥ Solis (dtados por Valdez, 2002), se decidia, de manera atribubiva, gue el
conjunto SAM era el grupo de lzs 15 palabras defintdoras que obtuvieron los
mayores valores M totales. El conjunto SAM es el indicador de 1as palabras defi-
nidoras que conforman el ndcles central de la red, ya que es el centro mismo dal
slgnificado que tlene un concepto.

Vizlor FMG: Este valor s2 obtene para todas las palabras defintdoras gue confor-
man &l conjunto SAM 2 traves de la sencilla regla de tres, tomando como punto
de partlda la palsbra definidora con el valor M mas grande representando el
100%. Este valor es el indicador, en terminos del porcentajes, de L2 distancla se-
mantica que hay entre lzs diferentes palabras definiddoras que conforman el con-
juntoe SAM (Valdez, 2002).

Resultados

A trawves de la técnlca de redes semanticas naturales, en esta Investigacion se
obtuvleron los sigulentes resultados generados por Jovenes unlversitarios.
Se pudo observar que entre hombres y mujeres hubo una coincidencla en
nueve palabras deflnldoras. De esta manera, se encontrd gue ks hombres
definen el estereotipo de género real femenino coma: madura, hogarefia, crea-
tiva, tlerna, sincera y fiel. Mientras que las migeres se conslderan a sl mismas
como: hogarefia, amable, abnegada, positiva, pasiva, emprendedora (véase &
cuadro 1).

Respecto al estereotipo de género real mascullng se encontrd que existe s-
militud en cuatro palabras definidoras. Los hombres se definen comioc respon-
sables, sufosuficlentes, amorosos, respetuosos, amables, fusrtes, cultos, audaces,
amistosos, sinceros ¥ vanldosos. En contraste, las mujeres los definferon comao:
soclables, presumldos, entusiastzs, Infieles, emprendedores, machistas, lrres-
ponsables, protectores, agresivos, enojones y lideres (weass el cuadro I).

En & estereotipo de génern 1deal femenino se pudo observar que existen
acho palabras en las que colnciden hombres y mugeres. Los hombres definen al
estereotipo de género 1deal femening como: comprensiva, senta, detallista, ta-
lentosa, confiable, sencilla y triunfadora. Mlentras que las miugeres defienden su
estereotipo ddeal como: Hder, respetunsa, responsable, comprometida, positiva,
edwcada, sincera (véase el cuadro 3).
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Cuspao 1. Confunle SAM dr ederealipe de gimers real fomening

Hombres M 100 Miuberes N: 10O
Defmidors = Valor M Walor FMIG Definidoras Valor M Valor PG
Intebigenie 530 100% Trbagadora 550 100%
Semnghle &0 e Intehigenie 520 8%
Comprestva 350 73% Respetuosa 30 54%
Amoroay 330 6% Sumisa 310 5%
Trabajadora &0 5% Senshle E0%
Mzdura 240 A5%: Comprensyva 220 A7%
Responszble 13D 17% Hogareta el 15%
S 170 3% Responsahle I A5%
Fid 1&0 3% Arcahla 1510 1%
Hespelunsa 150 25% Abnegada 150 3%
Hogar=fiz 140 2% AMmorosl 120 3%
Crealiva 140 25%: Posiliva 17 18%
Tiema 1ED | E% Fedva L7 18%
Sinera 1ED | E% e 17 18%
Carifiosa 1ED | E% Emprendedora 10 iy
Im3p =3
Cuapen 1 Comfurdo SAM e esterestio de pémern real masoulinmo
Homibres Muleres
Defmidoras Valor M Valor FMG Defmidoras Valor 8 Valor FMG

Responsible f-n 1] 1% Sociable &0 I 0%
Trabajador 550 % Trabajador 20 BT%
Intebigenie &0 EO% Independients 320 et
Awtosuficiente L H% Froveador 10 13%
Proeeedor a0 =% Fresumido 10 13%
A morcEs g} 5% Entusiasia Zlo d3%
Hespelunsn 200 I3% Imifial Zl0 43%
Amable 200 33% Ermprendedor 10 4%
Faele 200 I3% Machisiy 120 R
Culin 1&0 HET [lTEpl:lthlt 130 %
Andax 1&0 TE5 Imteligemis 170 3%
Amisiosn 150 255 Frolecior 1&0 33%
Independiente 150 5% AgTestvo 150 3%
SinEro 120 205 Ensfin 150 %
Wanidoso 120 1&% Lider 150 %

fmge =gl
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Coxnen 3. Cogjunts SAM de erterentipe de gémero dded fomening

Homebrex Meres
Definidorzs “Valor M Valor FMG Defnidorss Yaloor M Valor FMIG
Inleligents 500 1 06%% Inteligents £0D 100%
Trbaldon 30 ST Trabajadora 480 B0%
Comprensiva 260 52% Lider 380 £3%
Adenta ik 1 L Respetuns 33D 55%
Detalbista Il % Emprendedora oD 5%
Taleninm 10 %% Responsable 80 8%
Amorosa KL W5 Comprometida eiry ] 15%
Segura 00 o Pogittva 260 13%
Sodable 0 L fequn 23D 38%
{Comfable 1&0 % Carifinza 20 35%
Independiente 150 2% Independiente 210 35%
Emprendsdora 10 1% Sociahle 210 5%
Carifinz 1&0 % Educasda 180 10%
Sencilla 140 % Amaorosa 170 18%
Triunfadora 140 L% Snicera Ldn 13%

I=51 |=§F

Por dltimo, para la definicion del estereotipo de género 1deal mascullnog se
encontro que los hombres y las mujeres colnclden en seis palsbras. Los hom-
bres definleron zl estereotipo de género ideal masculino coma: Independients,
proveedor, fuerte, comprensivo, amistoso, eficients, atento, honesto e Innova-
dor; mlentras que las migeres lo definferon como: respetucsa, fiel, responsa-
ble, caballernso, comprometido, carlfioso, sincero, lider ¥y humilde (véase &l
cuadro 4).

Ademas de realizar el analisis de rezles & idezles por sexn, se astablece un
cruce entre los elementos comunes de lo real e Ideal para ambos sexos, obser-
vando que los hombres emplean palabras positivas para describir 2 la majer
tanto en lo real como en lo ideal. Las mujeres, por su cuenta, Henen esta misma
temdencia, pero ellas agregan palabras como lider, responsable, positiva, sobre
todo en el 1deal, ya que el rezl lo marcan con caracteristicas proplas de 12 expre-
sividad {véase o esquema 1).

En gl esquema 2 se observa como el esteraptipo masculino es descrito con
mpectos negativos ¥ pasitivas por los hombres, mientras que 1as migjeres then-
den a describirlo con términos mas negathvos gue positivos, sobre todo en el

real Sin embargo, el 1deal se aprecia en aspactos pasitivos.
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Coanen 4. Compunste SAM dr estereotipe de género ddan’ masoufing

Hompres Mujeres
‘Comjunio SAM Walor W walor FMG Conjunio SAM Valor v Walor FMI
Independiente 540 | % Intebgemie 20 100%
Intebigenie 50 E3% Respetuoso 330 38%
Proeedor 2D T Fiel 20 J4%
Faerie B0 1% B.l!q:l:l:lsi:t || I1'%
Sociable S ) % '['l'l]:l-il;ll.d.l:ll.' 40 26%
I-Elﬂ[l'mdb:ll:vl.' 50 B Caballerosn 40 26%
Ao .| e Educsda 3 5%
COampreEn S 170 3% -IIZ-I:I1TI:|:I'-:M|:|.I:I 150 2%
Amislosn I7 3% Carfiosn 150 2%
Educsds 170 3% Socizhle 120 9%
Efidemie 150 3% SnceETo 17 8%
Atento 150 IT% Emprendedor 170 18%
Honeso 140 L AMONoED 1&0 I™%
Innovador 140 L Lider 1z0 6%
Trahajadar 120 % Hirrreilda 140 15%
Pm gy Dmyg
Discusion

De primera Instanca se pudo obtener ko que los hombres y 1as migerss ubican en
el estereotipo de género propso ¥ en & contrario. Esto es, que se pusde observar
quie tanto hombres como mujeres se aproplan de caracteristicas comportamenta-
les y sentimientos para referirss 2 lo que 1a socledad espera que realicen comao su-
Jetos femeninos 0 mascullnos (Martinez y Bonilla, 2000), pues existe un esquema
de comportamientos prefijados en & sueto que le permitiran Interacclonar con &
sexn contrarko (Lamas, 2007). Lo gue no se szbe, es sl esta Interaccion serd positl-
va 0 adecuada para permitir la convivencla arminica entre hombres ¥ magderes.

Puade observarse gue &l real de mujer, desde &l punto de vista de ella mlsma,
s ublca en un primer plano con caracteristicas de trabajo e Intelectuales, que
pudleran hacer pensar que se ha posiclonado en &l plano pablico, sin embargo,
continga empleando palabras expresivas, gue la ubdcan como en antafo, en &l
pland de 1o privado, pues ella misma se significa comao sumisa, hogarefia y shne-
gada, colncldiendo con la significaclon gue le dan los hombres, stdo que allos
eliminan L2 abnegaclon; s un aspectn que para el real femenino del varan ya oo
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Esgpresea 1. Bememios comunes en &l real e ideal femestao, para smbor seos

Hombras Elementos comanes Mujerzs

Hogarafia
Amabla
Abnegada
Paskha
PFaska
Empendador

Lidar
RaEpatucsm
H-:'?i:l-:nuhh
Compromekida Ideal
cekha
Educada
Sincara

Esquoenas, 2. Hemenfos comeenes & o resi @ dalasl masoiiing, para ambos sewos

Hombras Elementos comanes Mujerzs

Sochal
Prasumkdo Rzl
Enhelasta

Irifled

Empraredadar
KMachkia
rresponsabla
Protacior
Bagrashea
Enojdn
Lidar

Responsabik
bl eross
Carfloso Idead
Sincaro
Emprarededor
Lidar
Humildsi
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estad presente. Es dectr, las mujeres han dejado de ser abnegadas, pero no han
pasado & terreno de lo pablico, siguen slendo exprestvas, tal como ko han sefia-
Lado MHaz, Rivera y Sanchez (2001).

5in embargn, al analizar ] ideal femenino, tanto para hombres como para
migjeres, s& observa que ambos la posicionan en primera Instancla en &l espacio
de o pdblico, pero sin dejar por comiplete ] ambito de lo privado. En ofras pa-
Labras, al 1deal de mujer es aquella que trabaje, sea Inteligents, activa, lider, so-
clable, triunfadora, pero gue no defe de ser hogarefia, detallista, amorosa. En
este sentido, bo gue se espera de la mufer es que saa lo que muchos autores han
descrito como una siper mufer, papel gue 2 alla le significa redoblar esfusrzos ¥
quie podria estar mermando no sdlo la salud fisica, stno mental, ya gue las exl-
gencias son tanto en casa como en & trabajo. Una miger en casa e wna migder
perdedora y una mujer de trabajo es exitosa, aungue para ser reconoclda hay
quie tener hogar, aspecto que codnclde con lo expresado por Seldmann e al
{2008}, 2l sefialar que sl existen estereptipos predefinidos ¥ por ello se toman
como naturales para la actuacion cotldlana.

Algo que hay que resaliar es que tanto hombres como mujeras, en &l ideal ¥
rezl, emplean términos positivos para referirss 3 1a mujer. Aspecto que no swoe-
de en el caso del estereotipo masculing, sobre todo cuando es el real y éste pro-
viene de las féminas. En este sentido, habria que cuestionar como las creenclas @
imposiclones culturales pueden afectar la salud mental, decrementando La posl-
bil1dad de relaclones interpersonales sanas.

Asi, se puede Inferlr que & discurso que se emite sobre la masculinidad, al
mienos en bos estudlantes universitarios, no dista del que se manejaba en déca-
das anteriores. Lo que Deva a cuestionar el papel de la educacion, no stlo como
Instifuckon fislca, sing como Instituclon social. Algunos sutores han argumenta-
do que la Instituciom wuniversitara tlens una responsabllidad soctal sobre Lz
constrsccion y formacion de la persona, pues su objettvo dlitmo no es 1a obten-
cin de conoclmientos sin sentlido, sino la aplicacion de los mismos gue permil-
tan el crecimlento personal ¥ soclal

De esta manera, el significado pstcoldgico que han arrofado estos universl-
tarios dista mucho de lo que se podria llamar un camblo de esquemas cognitl-
vos, pues los estereotpos son historicos ¥ contextuales. Entonces, tambdén val-
dria la pena preguntar gué hay en la historla de este pals que no permite un
cambio de estereotipos.

Reallizando un anallsls sobre & camblo en & estereotipa, ya algunos awtores
han sefalado que no hay cambios, ¥ 1o mas drastion es que sin estos cambios el
comportamlento tampoco cambia. Sin embargo, en & sstereptipo femenino,
mias quie hablar de un cambilo se observa una agregacion de ko femenino-mascu-
lno, que hace cuestionar sl serd esta combinadion o conjugackin de comporta-
milentos lo guee esta propéclando comportamlentos zlterados como L2 violencla
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Por ello, 1as interacclones soclales no estan suetas exclustvamente a cano-
nes bloldgicos, sino a aspectos mas complejos en los que la cultura marca de
manera determinada la forma en la que se debe actuar sodlalmente, de acuerdo
2l sexo con el que s nacio. Estos aspecios tambéén estaran normados por el mo-
mento soclohistérico en el que se desarrolle &l Individuwo.

En este sentido, habra gue poner espedal atenciém no soo 2] sexo del Indi-
vidun, sing ¥ sobre todo, 2 los comportamientos guee se gestan a partir de La inte-
graciom, o mejor dicha, Interaccion del sujeto con sy mundo externo, pues ha-
bra que recordar que la psigue no es un aspecto Individual, sino soclal. Asl, los
elementos que han permitido lzs formas de comportamlento de ambos sexos ¥
qQuie en su momento levaron a sttear a 1a mujer como un sujeto subordinado al
poder de los hombres, hoy tzl vez le permitan Instalarse cognittvaments en una
posician diferente.

Este sspacto tiene relacion con sttuaclones de realidad y aspiracion a ko que
se puede lamar #dezles, ya que sl éstos no extstleran bos sujetos no tendrian ha-
cla donde moverse y vivirian en un estado de malestar, pues no tener metas o
parametros hacla bos cuales difgirse no permite un desarrollo placentero. Sin
embargo, cuando los ddeales son inalcanzables, éstos se convierten en entes no-
chvas para La salud del Individuo més que en saludables.

Conclusiones

Al observar los idezles ¥ reales que emiten los estidiantes universitarios sobre el
estereptipo de género mascullno y femenino, se pusde observar como exdste
una formacion cognittva acorde con 1a socledad, en &l que el aspecto biologico
T aparece, esto es, no se apreclan caracteristicas fisicas, sino comportamentales
sobre 1o gue debe de ser un homibre y una miger.

Ademss se observa como los hombres tanto para su estereotpo masculino
como para & fementno, tanto real comao 1deal, adoptan caracteristicas y adjeti-
vos gise 500 positives v gue Inclustve musestran la entrada de la mugjer en el espa-
Clo pithlico. Inclusive bos hombres Inlclan a agregar aspectos 2 1a mujer en el
ideal que la llevan mas a ser parte de este tipo de espacio.

5in embargo por parte de la muger & esteraotipo mascullng real es descrito
con caracteristlcas negativas, colocando al 1deal como algo Inalcanzable, esto
permite denatar como k2 mujer pudiera sentirse mayormente frustrada ante este
estereptipo, incdustye ella misma se percibe comao algo mas privado gue pdblico.

En todo caso, habria que analizar si efectivaments se han dado cambios no
solo en las estructuras mentales de los sujetos untversitarios, sino habria que
Cuestionar sl estos camblos se dan en estructuras soclales ¥ culturales, ademas
de gubernamentales. En donde la mujer continea adoptando caracteristicas
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masculinas, pero tambilén tiene que compartir aspectos femeninos yentonces se
plerde entre el espacio pablico y privado, demostrando el descontento con una
negativa percepclon del estereotipo masculing, sefialando lo que tengo no es
nada parecido 2 Jo que gulero, tal como bo han sefialado Pech, Rizo y Romeu
{2007).

Habria que pensar entonces en coma la distancla entre estos Ideales y reales
pudleran influlr de manera negztiva en 1a salud mental de los untversitarios,
impldiendo &l pleno desarrollo de sus capacidades personales.
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